
电子商务专业群产教融合实训基地 

运行管理 

在基地的运营管理上，基地创新建设与运营机制，积极探索“校

中厂”-“厂中校”-联动，吸引行业、企业共同投入、共同建设，实

现建设主体多样化。同时，在校企联合管理的机制创新上，提出了“六

协同六共同”的长效管理与合作机制，与行业企业建立长期稳定的紧

密型合作关系并开展全面、深入的合作。 

（一）校中厂厂中校双场地并驱 

 

图 基地校中厂、厂中校探索 

在“校中厂”的探索上，基地积极引入企业实际运营项目进校。

基地吸引企业在学校设立商品样品展区、建设直播间、捐赠设备，在

学校设立“工厂”，将企业的电商生产运营前置到学校，同时由企业

配备兼职教师以及兼职管理人员来对运营项目的学生进行指导与管

理，并为表现优秀的学生设立奖学金以及工作补贴。如广东海兴之家

科技有限公司、揭西县刘氏蜂业有限公司等公司将其直播间前置到学
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校，由学生为其产品进行带货，月销售额突破万元。 

在“厂中校”的探索上，基地通过组建订单班、现代学徒制班、

产业学院的形式。基地组织学生在第 5 学期以跟岗实践的方式，将课

堂搬到企业，进入到合作企业中跟岗实习，并在第 6 学期学生与企业

双选转为顶岗实习，实现跟岗实践-顶岗实习-就业创业的有效衔接。 

（二）六协同六共同多主体共建 

基地成立由企业、学校共同组成的领导机构以及工作小组，探索

政行校企合作办学体制，实现“双主体”育人模式，增强人才培养契

合度。 

图 基地六共同六协同共建模式 

基地基于校企合作探索共同设计培养目标、制定培养方案、开发

课程教材、建设实训基地、实施培养过程以及评价培养效果的“六共
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同”；学校与企业双主体、学生与员工双身份、校内与校外双环境、

教师和师傅双导师、学习和工作双任务、技能证和资格证双证书的“六

协同”的协同育人模式，并在人才培养过程中注重专创结合，孵化创

业人才。 

以“六共同”夯实校企合作基础，以“六协同”提升学生技能水

平，校中企与企中校“双线”并驱，解决了产教融合过程中学生身份

学习与学徒身份工作难以协同的问题。同时，在教师和师傅双导师额

外引入创业导师，打造专创融合的电商专业人才。“六协六同双线并

驱”的人才培育模式，推动了职业教育改革，打造具有电商岗位技能

特色的产教融合样板。 

（三）2+0.5+0.5长效协同育人 

学校高度重视产教融合建设工作，相继出台了《揭阳职业技术学

院 2023-2024 学年“2.0+0.5+0.5”模式产教融合协同育人学生管理

工作实施方案》、《揭阳职业技术学院 2023-2024 学年“2+0.5+0.5”

产教融合工作实施方案》、《揭阳职业技术学院电子商务等专业 2022

年产教融合人才培养模式改革试点实施方案》、《揭阳职业技术学院产

教融合人才培养模式改革试点工作方案》、《揭阳职业技术学院关

于推进产教融合人才培养模式改革的实施意见》等方案支持基

地产教融合工作。 

其中，“2+0.5+0.5”人才培养模式改革，即学生前两年

在学校进行专业技术学习，掌握职业岗位必备的专业理论、

基本技能，培养较扎实的专业理论和职业素质，同时合作企
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业以嵌入式教学的形式，将企业搬进学校。最后一年的第一

学期将课堂转移到企业，实行校企协同育人、产教融合培养，

在真实环境中开展“厂中校”精准岗位能力学习和职业培训，

第二学期在企业中进行顶岗实习，推进校企合作“双精准”

育人，提升人才培养质量。 

（四）机制健全管理有序 

基地的建设以及日常运营严格按照学校相关制度进行，具体政策

如下。 

表 基地的建设以及日常运营相关制度 

序号 制度类型 制度名称 

1 实训室管理 

《揭阳职业技术学院实验实训室建设与管理办法》 

《揭阳职业技术学院实验实训室安全建设与管理规定

（修订）》 

《揭阳职业技术学院实验实训室安全建设与管理实施细

则（修订）》 

《揭阳职业技术学院数据共享与安全管理办法》 

《揭阳职业技术学院校外实训基地建设管理办法（修

订）》 

《揭阳职业技术学院大学生校外实践教学基地建设项目

管理办法》 

2 招投采购 

《揭阳职业技术学院招标采购管理办法（修订）》 

《揭阳职业技术学院经费开支管理暂行规定》 

《关于进一步加强和规范财务管理若干问题的规定》 
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3 学生管理 

《揭阳职业技术学院学生实习管理办法》 

《揭阳职业技术学院学生实习安全及突发事件处置预

案》 

《揭阳职业技术学院学生技能竞赛管理办法（修订）》 

4 产教融合 

《揭阳职业技术学院 2023-2024学年“2.0+0.5+0.5”

模式产教融合协同育人学生管理工作实施方案》 

《揭阳职业技术学院 2023-2024学年“2+0.5+0.5”产

教融合工作实施方案》 

《揭阳职业技术学院电子商务等专业 2022年产教融合

人才培养模式改革试点实施方案》 

《揭阳职业技术学院产教融合人才培养模式改革试点工

作方案》 

《揭阳职业技术学院关于推进产教融合人才培养模式改

革的实施意见》 

（五）基地经费专款专用 

基地的软硬件建设按照《揭阳职业技术学院招标采购管理办法

（修订）》执行。基地的设备维护、耗材等由学校科技设备处、电子

商务创业学院等设备运维经费、专业建设费予以支持，严格依照学校

财务制度进行采购与报销。 

企业向基地捐赠的设备，由学校与企业签订捐赠协议，并将设备

按程序入库固定资产。企业委托技能培训与技术研发，由企业与学校

签订委托服务协议，明确资金使用范畴，按学校财务制度进行报销与

监管，做到专款专用。 

企业向学生发放的奖学金、补贴等，由企业根据学生实践、实习

表现确定，由企业直接向学生发放，并在基地进行备案监管。 


