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2.5.2 学校对依托单位资质审核报告

为贯彻落实全国职业教育工作会议精神，规范我校学生到校外实践教学基

地进行实践教学，维护学生、学校和实习单位的合法权益，提高技术技能人才培

养质量，增强学生社会责任感、创新精神和实践能力，更好服务产业转型升级需

要，依据《中华人民共和国教育法》、《中华人民共和国职业教育法》、《中华人民

共和国劳动法》、《中华人民共和国安全生产法》、《中华人民共和国未成年人保

护法》、《中华人民共和国职业病防治法》及相关法律法规、规章，揭阳职业技术

学院相关部门对揭阳大世界有限公司商务英语专业校外实践教学基地依托单位

广东大潮汇企业服务有限公司进行资质审核，并出具资质评价报告书。

一、相关法律法规及其他要求符合性审核

序号

法律法规及其

它要求 简介及重点关注条款 是否符合

不符合原因以

及整改措施

1 中华人民共和

国教育法

是中国教育工作的根本

大法，是依法治教的根本

大法。《教育法》的颁布

是关系中国教育改革与

发展和社会主义现代化

建设全局的一件大事，对

落实教育优先发展的战

略地位，促进教育的改革

与发展，建立具有中国特

色的社会主义现代化教

育制度，维护教育关系主

体的合法权益，加速教育

法制建设，提供了根本的

法律保障。

符合

2 中华人民共和

国职业教育法

是为了实施科教兴国战

略，发展职业教育，提高

劳动者素质，促进社会主

义现代化建设，根据教育

法和劳动法，制定的法规。

符合

3 中华人民共和

国劳动法(第二

十八号)

第五十二条

用人单位必须建立、健全

劳动安全卫生制度，严格

执行国家劳动安全卫生

规程和标准，对劳动者进

行劳动安全卫生教育，防

符合
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止劳动过程中的事故，减

少职业危害。

4 中华人民共和

国安全生产法

第二十一条

生产经营单位应当对从

业人员进行安全生产教

育和培训，保证从业人员

具备必要的安全生产知

识，熟悉有关的安全生产

规章制度和安全操作规

程，掌握本岗位的安全操

作技能。未经安全生产教

育和培训合格的从业人

员，不得上岗作业。

符合

5 中华人民共和

国安全生产法

从业人员在作业过程中，

应当严格遵守本单位的

安全生产规章制度和操

作规程，服从管理，正确

佩戴和使用劳动防护用

品。

符合

6 中华人民共和

国安全生产法

第三十九条

生产经营单位应当安排

用于配备劳动防护用品、

进行安全生产培训的经

费。

符合

7 中华人民共和

国消防法

第十六条

该法规规定了机关、团体、

企业、事业等单位应当履

行的消防安全职责：

（一）落实消防安全责任

制，制定本单位的消防安

全制度、消防安全操作规

程，制定灭火和应急疏散

预案；

（二）按照国家标准、行

业标准配置消防设施、器

材，设置消防安全标志，

并定期组织检验、维修，

确保完好有效；

（三）对建筑消防设施每

年至少进行一次全面检

测，确保完好有效，检测

符合
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记录应当完整准确，存档

备查；

（四）保障疏散通道、安

全出口、消防车通道畅通，

保证防火防烟分区、防火

间距符合消防技术标准；

（五）组织防火检查，及

时消除火灾隐患；（六）

组织进行有针对性的消

防演练；（七）法律、法

规规定的其他消防安全

职责。

    单位的主要负责人

是本单位的消防安全责

任人。

8 中华人民共和

国职业病防治

法(第六十号)

第十九条 

用人单位应当采取下列

职业病防治管理措施： 

（一）设置或者指定职业

卫生管理机构或者组织，

配备专职或者兼职的职

业卫生专业

人员，负责本单位的职业

病防治工作； （二）制

定职业病防治计划和实

施方案； （三）建立、

健全职业卫生管理制度

和操作规程；（四）建立、

健全职业卫生档案和劳

动者健康监护档案；

（五）建立、健全工作场

所职业病危害因素监测

及评价制度； （六）建

立、健全职业病危害事故

应急救援预案。

符合

9 职业学校学生

实习管理规定

第十条

学生在实习单位的实习

时间根据专业人才培养

方案确定，顶岗实习一般

为 6个月。支持鼓励职业

学校和实习单位合作探

索工学交替、多学期、分

段式等多种形式的实践

性教学改革。

符合
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10 职业学校学生

实习管理规定

第十六条

除相关专业和实习岗位

有特殊要求，并报上级主

管部门备案的实习安排

外，学生跟岗和顶岗实习

期间，实习单位应遵守国

家关于工作时间和休息

休假的规定，并不得有以

下情形：

（一） 安排学生从事高

空、井下、放射性、有毒、

易燃易爆，以及其他具有

较高安全风险的实习；

（二） 安排学生在法定

节假日实习；

（三） 安排学生加班和

夜班。

不符合

（二）

（三）

商务英语专业面

向的企业属于现

代服务型企业，

尤其是在甲方需

要在规定的时间

内完成相应工作

任务时，就需要

加班完成，因此

工作时间不限法

定节假日，也不

能避免夜班和加

班。另外《中华

人民共和国劳动

法》第三十六条

和四十一条规定

国家实行劳动者

每日工作时间不

超过 8 小时、平

均每周工作时间

不超过 44 小时

的工时制度。第

四十一条用人单

位由于生产经营

需要，经与工会

和劳动者协商后

可以延长工作时

间。

二、基地依托单位基本情况及教学条件设备审核

    揭阳市大世界网络科技有限公司（即阿里巴巴跨境电商揭阳服务中心，已更

名为揭阳大潮汇企业服务有限公司）成立于 2016 年 09 月 27 日，主要依托阿里

国际站业务，致力为当地企业提供专业的跨境电商运营指导，协助企业搭建运营

跨境电商团队，为客户提供专业的跨境电商解决方案。“阿里巴巴国际站”立足

揭阳本地，帮助中小企业拓展国际贸易的出口线上营销，它基于全球优先的企业

间电子商务网站阿里巴巴国际站：alibaba.com，通过向海外买家展示、推广供

应商的企业和产品，进而获得贸易商机和订单，搭建本地跨境电商生态圈的使命。

公司承接阿里巴巴国际站、一达通外贸综合服务。在外贸商机信息、进出口链条、

物流等为揭阳外贸企业提供一站式的外贸解决方案、为中小企业提供解决方案，
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是出口企业拓展国际贸易的优先选择的网络平台。公司服务范围从最初的揭阳到

如今接入了汕头、潮州、梅州等地，并在汕头潮南区域设立分办事处，是粤东最

大的服务中心，服务客户行业主要覆盖了不锈、五金、日塑、服装鞋子、家电美

容、医疗、消费电子等。公司拥有员工 33 名，落户至今，定期举办各类外贸业

务能力提升与培训项目，如阿里国际站操作提升、老板企业管理培训、外贸特训

营、阿里巴巴国际站小二班培训、商务外贸英语口语培训班等项目，得到市场的

广泛认可与好评，在当地具有良好口碑，对电商知识、操作、管理及人才的培养

与输送等方面做出了巨大的贡献。  

基地配备非常完善的教学设施、教学用具和办公条件，该基地长期为揭阳乃

至潮汕地区各中小企业开展跨境电商平台相关培训，培训经验非常丰富，社会口

碑良好。

国家企业信用信息公示系统信息

三、总结

经审核，广东大潮汇企业服务有限公司符合我校作为电子商务专业学生校外
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